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008
PROJETO DE LEI N° 006, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.

“Dispbe sobre o piso salarial dos professores com carga
hordria de 30 (trinta) horas semanais e dd outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL, fago saber que a Camara
Municipal de Campo Alegre de Goids, aprovou e eu SANCIONO a
seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam fixados, & partir do més de Janeiro de
2026, o piso salarial do cargo efetivo de Professor do Municipio de
Campo Alegre de Goids com jornada de 30 (trinta) horas semanais
para a Administragcdo PuUblica do Municipio de Campo Alegre de
Goids, conforme especificam o valor da tabela abaixo:

CARGO CARGA HORARIA PISO SALARIAL |
Professor 30 (trinta) horas R$ 3.848,00
semanais

Art. 2° - Os Professores acima citados que estiverem
recebendo valores inferiores aos indicados nesta Lei, deverdo ter seus
saldrios reajustados no prazo méximo de 30 (trinta) dias & partir da
publicagcdo desta Lei.

Art. 3° - Fica determinado que o valor do piso salarial
municipal de que trata esta Lei se refere apenas & remuneragcqo
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pbdsica, sem incluir eventuais vantagens ou gratificagcdes pagas aos
docentes.

Art. 4° - Para atender as despesas autorizadas nesta Lei,
Caso necessario, poderd o senhor Prefeito Municipal abrir crédito
especial ou suplementar.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrdrio e com efeitos
retroativos & partir do dia 1°.01.2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Alegre de
Goids - GO, aos 26 (vinte e seis) dias do més de janeiro de 2026.

DOUGLAS GRUPIONI SERTORIO
Prefeito Municipal
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